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Vedtægter 
for 

Frivilligrådet 

 

§1 
Navn og nedsættelse 

Stk. 1  Frivilligrådet etableres pr. l. juli 2008. 
 
Stk. 2 Rådet nedsættes af social- og ældreministeren 
 
 

§2 
Formål og opgaver 

Stk. 1  Frivilligrådet skal rådgive social- og ældreministeren og 
Folketinget om den frivillige sektors rolle og involvering i 
løsningerne af sociale samfundsudfordringer. Regeringen kan 
efter behov rådføre sig med Frivilligrådet. 

 
Stk. 2 Rådets formål er at udbrede kendskabet til den frivillige sektor 

lokalt og nationalt, herunder fremme at den frivillige sektor 
høres, efterspørges og indgår i politikudviklingen og udviklingen 
af sociale indsatser.  

 
Stk.3. Rådet skal skabe opmærksomhed om den frivillige sociale 

indsats og dens udfordringer samt sætte fokus på udviklingen af 
frivillighed i forhold til velfærdspolitiske områder, herunder også 
på udviklingspotentialet på tværs af fagområder og sektorer. 
Særligt skal rådet have fokus på: 
o At bidrage til den offentlige debat om den frivillige sektors 

rolle på socialområdet  
o At udvikle og udbrede samarbejdspotentialer mellem den 

frivillige sektor, erhvervslivet og offentlige myndigheder, 
herunder samarbejdet mellem kommuner og frivillige 
organisationer og foreninger  

o Samspillet mellem den frivillige sektor og det omgivende 
samfund 

o Gode rammer og vilkår for den frivillige sektor i relation til 
den frivillige sociale indsats lokalt og nationalt. 

 
Rådet skal rådgive social- og ældreministeren om innovative 
velfærdspolitiske initiativer, hvor den frivillige sektor med fordel 
kan være en del af løsningen. Særligt skal rådet have fokus på 
løsningsmodeller, der øger sammenhængskraften i samfundet, 
samt hvordan den frivillige sektor kan bistå løsningen af 
konkrete velfærdsudfordringer. 
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Principper for rådets arbejde: 
o Rådet skal i tæt og løbende dialog med social- og 

ældreministeren og Social- og Ældreministeriet drøfte, 
hvordan rådet kan byde ind i forhold til konkrete 
velfærdspolitiske løsninger - eksempelvis arbejde med 
tidsafgrænsede og tematisk specifikke ad hoc-opgaver som 
analyser, vurderinger og strategioplæg. 

o Rådet inddrages som rådgiver i forberedelse af nye udspil, 
reformer og initiativer, hvor den frivillige sektor med fordel 
kan tænkes ind og have en aktiv rolle. 

o Rådet kan iværksætte egne undersøgelser, projekter og 
tage initiativ til og/eller anbefale iværksættelse af analyser af 
udviklingstendenser. 

o Rådet følger og kommenterer udviklingen omkring 
kommunernes forvaltning af servicelovens § 18. 

o Rådet skal have et internationalt udsyn, der kan 
perspektivere de danske udfordringer og løsninger. Rådet 
kan bringe udenlandske ideer og erfaringer ind i en dansk 
sammenhæng. 

o Rådet inddrager viden og erfaringer bredt fra den frivillige 
sektor i sit arbejde. Rådet skal bl.a.: 
- Mødes to gange årligt med landspanelet, hvor 

Frivilligrådet søger indblik i den lokale frivillighed og 
indhenter input til sit øvrige arbejde. Derudover 
involveres landspanelet løbende i Frivilligrådets arbejde 
fx gennem høringer, arbejdsgrupper eller 
spørgeskemaundersøgelser. Landspanelet består af en 
repræsentant fra hvert lokale frivilligråd, i kommuner 
uden lokale frivilligråd kan repræsentanten fx være fra 
det lokale frivilligcenter.   
 

- Afholde et årsmøde med henblik på at samle den 
frivillige sociale sektor om aktuelle tematikker og 
indhente viden bredt fra den frivillige sociale sektor. 
 

§3 
Rådets udpegning og sammensætning 

Stk. 1 Rådet består af 11-12 medlemmer - inklusiv formand og 
næstformand. 

 
Stk. 2. Social- og ældreministeren udpeger rådets formand og rådets 

næstformand. 
 
KL indstiller et politisk medlem fra en kommune og FriSe 
(Frivilligcentre & Selvhjælp Danmark) indstiller et medlem fra et 
frivilligcenter til ministerens udpegning af rådet. 

 
Stk. 3. Otte medlemmer vælges personligt af den frivillige sociale 

sektors foreninger og organisationer gennem direkte valg. 
Valgets gennemførelse forestås af frivilligrådets sekretariat. 
Principperne for valghandlingen – herunder stemmeberettigede 
og valgbarhed - fastsættes af Social- og Ældreministeriet. Ved 
frafald blandt de valgte medlemmer vil kandidater, der opnåede 
flest stemmer uden at blive valgt, udgøre grundlaget for listen af 
suppleanter.  
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Stk. 4  Formanden honoreres efter aftale med Social- og 
Ældreministeriet. Udgiftsgodtgørelse til rådsmedlemmerne ydes 
i henhold til statens regler herom. Udgifterne afholdes inden for 
rådets budget. 

 
Stk. 5 Social- og Ældreministeriet deltager i rådets møder som 

tilforordnet.  
 
Stk. 6 Sekretariatschefen, og i nødvendigt omfang sekretariatet, 

deltager i rådets møder, men har ikke stemmeret. 
 
Stk. 7 Rådets medlemmer udpeges for fire år og følger 

kommunalvalgsperioden med nedsættelse 1. april 2022, herefter 
1. januar efter kommunalvalgets afholdelse. Et medlem kan 
genudpeges, dog kan et medlem max. sidde i to på hinanden 
følgende perioder. Medlemmerne fungerer indtil et nyt medlem 
er udpeget.  

 
Stk. 8 Rådet holder møder så ofte det skønnes påkrævet, dog mindst 

fire gange årligt. 
 
Stk. 9 Rådet fastsætter selv sin forretningsorden. Heri fastsættes 

regler om ordinær mødevirksomhed, om indkaldelse til 
ekstraordinære møder samt varsler for lovligt indkaldte møder. 
Formanden kan træffe beslutning om indkaldelse til møde med 
kortere varsel, når særlige omstændigheder foreligger. 

 
Stk. 10 Rådet er beslutningsdygtigt, når minimum 2/3 af medlemmerne 

er tilstede, herunder formanden eller næstformanden. Afgørelser 
træffes ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er 
formandens stemme udslagsgivende. 

 
Stk. 11 Rådet udarbejder en strategi for rådets arbejde i rådsperioden. 

Strategien oversendes til orientering til Social- og 
Ældreministeriet i løbet af første halvår efter rådets udpegning.  

 
Stk. 12 Der udfærdiges et beslutningsreferat over rådets møder. 

Sekretariatet bistår rådet heri. 
 
 

§4 
Rådets sekretariat 

Stk. 1.  Rådet bistås af et sekretariat. 
 
Stk. 2.  Social- og Ældreministeriet ansætter sekretariatschefen. 
 
Stk. 3 Sekretariatschefen har det daglige ledelsesmæssige ansvar for 

sekretariatet under ansvar over for rådet. 
 
Stk. 4.   Sekretariatschefen skal sikre, at forvaltningen er i 

overensstemmelse med gældende statslige regler. 
 
 

§5 
Økonomi, regnskab og tilsyn 

Stk. 1  Rådet drives som en statsinstitution og rådets virksomhed 
finansieres af en finanslovsbevilling under Social- og 
Ældreministeriet. Rådet kan oppebære indtægter. 

 
Stk. 2.  Rådets virksomhed er undergivet de til enhver tid gældende 

statslige budget- og bevillingsregler.  
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